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Bestyrelses Trafiklys
1|SAMFUNDSANSVAR
1.1 |Politisk aftale om ny -2023-
ne skal sikre gode ilkar, med gget fokus pa barselvilkar, seniorpolitik Krav Lgbende Direktgr Formand X
og grenlandsk kultur.
Politisk aftale om ny -2023-
1.2 |Det forudsattes, at selskabernes hovedkontor og ledelse ligger i Grgnland, ligesom selskaberne skal Krav I gang Direktgr Formand X
arbejde for at opkvalificere den hiemmehgrende arbejdskraft.
13 Forventning Lgbende Direktogr Formand X
14 KNI handtere emner vedrgrende antikorruption i i itil politik samt . Selskabet har besluttet at udarbejde en
Forventning I gang Direktgr Formand samlet antikorruptionspolitik i 2025/26.
15 Forventning Lgbende Direktgr Formand X
16
Forventning Lobende HR-afdeling Formand x
17 Forventning Lobende HR-afdeling Formand x
18 Forventning Lgbende ESG team Formand X
19 .
Forventning Lobende ESG team Formand x
1.10 Forventning Lgbende ESG team Formand X
111 .
Forventning Lobende ESG team Formand x
112 Forventning Lgbende ESG team Formand X
KNI har etableret butiksrad flere steder, og disse har vist sig at vaere et veerdifuldt redskab til lokal forankring. P4 de lokationer, hvor der endnu ikke er nedsat et
113 Forventning Lgbende Varedivisionen Formand ad, opfordres butil og til at tage initiativ til at etablere et sddant rad i samarbejde med lokale interessenter.
2|BAREDYGTIGHED
2.1 |Politisk aftale om ny -2023-
Krav | gany ESG team Formand
Selskaberne skal aktivt arbejde med FN's verdensmal gang
2.2 Der er blevet udarbejdet en tidsplan for at i en i baseret pa forventede krav i CSRD.
Formand for
F itni I ESG t
orventning gang eam Revisionsudvalg
Der er blevet jdet en tidsplan for i ing af rapporteri
2.3 Forventning | gang ESG team Formand
2.4 [ ingen af vi ikling af i t vil der vaere gget fokus pa ion og i ion i vi arbejde med
Forventning I gang ESG team Formand beeredygtighed.
AKTIVT EJERSKAB
31 aktive ejerskab
Princippet om “ingen overraskelser” betyder, at bestyrelsen bgr sikre, at Formanden for
isut er velori om forhold og iske udvikling. Det ma saledes
forventes, at Formanden for Naalakkersuisut pa forhand orienteres om blandt andet beslutninger Krav Lgbende | Direktpr/Bestyrelse Formand
med stor strategisk idde eller inger, der kan have ige og politiske
2 i i inger i risici, vigtige
sasom resultatet af halv- eller drsrapporten eller hvis der er konstateret vaesentlige problemer.
41 Polltlsk.aﬁale om ny e].erskabspolltlk — 2023 - Sikkerhed (4w Afsluttet Direktar Formand
Udarbeidelse af cybersikkerhedsplan
4.2 |Politisk aftale om ny ejerskabspolitik — 2023 — Sikkerhed Formand for KNIs bestyrelse har sidste ar etableret et Sikkerheds- og Vederlagsudvalg, som Igbende sikrer ing p relevante i isati Input vedr.
Der skal endvidere arbejdes aktivt med beredskabsplaner for krisesituationer, herunder Krav Lgbende Direkter Sikkerheds- og. for fer og varer er til arbejdsgruppe nedsat af Selvstyret.
naturkatastrofer, gkonomisk krise, forsyningskrise og krigshandlinger mv. Vederlagsudvalg
Forventning Lgbende @konomidirektgr Formand
Forventning Lgbende Direktgr Formand




Forventning

Forventning Lgbende @Pkonomidirektpr Formand
Forventning Lgbende Direktgr Formand
Forventning Lgbende | @konomidirektar Fc!rrnand for
Revisionsudvalg
KNIs interne controllerafdeling udfgrer interne revisi i og som arligt i
Forventning Lgbende | @konomidirektar Fc!rrnand for
Revisionsudvalg
5|SELSKABERNES EKSISTENSBERETTIGELSE OG FREMTID
6|UDBYTTEPOLITIK
6.1 |Politisk aftale om ny -2023-L
Det er bestyrelsen som har ansvaret for den overordnede strategiske ledelse af selskabet, mens den
daglige ledelse varetages af direktionen.
; i i§115 opgaver og ansvar, som kan siges at udggre
“bestyrelsens jobbeskrivelse”. Heraf fremgar det, at bestyrelsen ud over at varetage den
overordnede og strategiske ledelse skal sikre en forsvarlig organisation af selskabet dvs. pase, at
1) bogfgringen og regnskabsaflaeggelsen foregér pa en méde, der efter kapitalselskabets forhold er
til-
fredsstillende,
2) der er etableret de forngdne procedurer for rlslkostyrln.g og mtern.e kontroller, ) My Lgbende Direktar Formand
3) bestyrelsen Igbende modtager den forngdne rapportering om kapitalselskabets finansielle
forhold,
4) direktionen udgver sit hverv pa en behgrig made og efter bestyrelsens retningslinjer, og
5) kapitalselskabets kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt, herunder at der er tilstrakkelig
likvidi- tet til at opfylde kapif og idige forpligtelser, efterhanden som
de forfal- der, og bestyrelsen er saledes til enhver tid forpligtet til at vurdere den gkonomiske
situation og sikre, at det tilstedevaerende kapitalberedskab er forsvarligt.
Forventning Afsluttet Direktgr Formand
Forventning Afsluttet Direktgr Formand
Forventning Afsluttet Direktgr Formand
Forventning Afsluttet Direktgr Formand
BESTYRELSEN
Politisk aftale om ny 2023 - og af
bestyrelsesmedlemmer
7.1 Krav Lgbende Formand
Der skal ske en arlig evaluering af y ing i samréd med
bestyrelsesformanden og i god tid inden generalforsamlingen.
Valget af medarbejder til y folger reglerne i Bekendt- ggrelse for Grgnland nr. 626 af 29. maj 2018. Processer for valget af medar-
7.2 Forventning Lgbende Formand bejderreprasentanter er ligeledes omtalt i selskabets arsrapport.




8|ABENHED & TRANSPARENS

Nye modtager en i

med relevante dokumenter - tilgngelig til enhver tid for alle bestyrelsesmedlemmer.

Forventning Lgbende Formand .
Forventning Afsluttet Formand .
Forventning Afsluttet Formand [ )
Formanden har ikke deltaget i den daglige ledelse af selskabet.
Forventning Afsluttet Formand o
Forventring Afsluttet Direktar cormand KNI har vedtaget en intern kommunikationspolitik. Der vil blive arbejdet pa en overordnet kommunikationsstrategi.
KNI i arsrapporter og pa sin hj ide. Ligeledes offentligggr selskabet andre , herunder for i og
Forventning Afsluttet Direktgr Formand [ ) vedtagter.
Forventning Lgbende ESG team Formand [ )
Forventnin | gan £56 team Formand KNI handtere emner vedrgrende antikorruption i i itil politik samt politik. Selskabet har besluttet at udarbejde en
€ gane samlet antikorruptionspolitik i 2025/26.
Forventning Afsluttet Direktgr Formand [ )
Forventning Afsluttet Direktgr Formand o
Forventning Afsluttet Direktar Formand . for nedsatte samt om deres og fremgar af i drsrapporten.
Forventning Afsluttet Direktgr Formand o
Forventning Afsluttet Direktgr Formand o
Forventning Afsluttet Direktgr Formand o
Forventning Afsluttet Direktgr Formand [ )
Forventning Afsluttet Direktgr Formand o
Forventning Afsluttet Direktgr Formand [ )
Forventning Afsluttet Direktor Formand .
Forventning Afsluttet Direktogr Formand .
Forventning Afsluttet Direktogr Formand .




